РЕШЕНИЕ

Ученого совета СПбГУ ИТМО от 28.12.2010 по вопросу

«Итоги научно-исследовательской деятельности в 2010 г. и задачи на 2010 г.»


Заслушав и обсудив доклад проректора В.О. Никифорова

УЧЕНЫЙ СОВЕТ ОТМЕЧАЕТ

1. В 2010 г. Университет сделал существенные шаги в деле дальнейшего повышения качества и масштабности проводимых научных исследований, выиграв два гранта Правительства Российской Федерации для государственной поддержки научных исследований, проводимых под руководством ведущих учёных в российских образовательных учреждениях высшего профессионального образования, и заключив два контракта с российскими предприятиями (ЗАО «Фирма «АйТи». Информационные технологии» и ОАО «ЛОМО»), получившими субсидии Правительства Российской Федерации для развитие кооперации российских высших учебных заведений и производственных предприятий.

2. Университет реализовал одну из важнейших задач, сформулированных решением Ученого совета от 29.12.2009, и выполнил в 2010 г. все запланированные показатели эффективности программы развития СПбГУ ИТМО, как национального исследовательского университета (НИУ).
3. В 2010 г. сохранилась тенденция роста общего объема финансирования НИОКР (2008 г. – 200 млн. руб., 2009 г. – 328 млн. руб., 2010 г. – 408 млн. руб.). 
4. Произошел существенный рост объема хоздоговорных НИОКР, (2008 г. – 28%, 2009 г. –  33%, 2010 г. – 49%).

5. Существенно активизировалась научно-исследовательской работы студентов: в 2010 г. 753 студента выступили с докладами на научных конференциях (в 2009 г. –  477 студентов), опубликовано 735 научных работ студентов (в 2009 г. –  373), в НИОКР на платной основе участвовал 571 студент.


6. В 2010 г. университетом выполнен аккредитационный показатель «Процент аспирантов, защитивших диссертации не позднее чем через год после окончания аспирантуры (от числа поступивших)». Сохраняется устойчивая тенденция увеличения числа молодых (до 35 лет) сотрудников университета (2008 г. – 390 чел., 2009 г. – 473 чел., 2010 г. – 563 человека). После защиты диссертации в университете остались работать 20 человек. 
7. В 2010 г. университет организовал и провел ряд крупных научных мероприятий: VI Международный оптический конгресс «Оптика – XXI век»,  ХVII Всероссийскую научно-методическую конференцию  «Телематика 2009», XXXIX научную и учебно-методическую конференцию СПбГУ ИТМО, VII Всероссийскую межвузовскую конференцию молодых ученых, 13 Балтийскую олимпиаду по автоматическому управлению, 2-ой международный семинар по оптическому проектированию (International Optical Design Seminar 2010), Международную конференцию «Фундаментальные основы лазерных микро- и нанотехнологий» и др. 
8. Сотрудниками университета издано 47 монографий и сборников научных трудов. В журналах, включенных в индексируемые базы данных, издано 639 статей. Подано 51 заявка на объекты интеллектуальной собственности. 

В то же время:
1. В 2010 г. остается неудовлетворительно малым объем зарубежных контрактов. 

2. В аспирантуре по пяти отраслям науки (из 8) в течение последних трех лет не было ни одной защиты кандидатских диссертаций.

3.   В докторантуре по четырем специальностям (из 9) в течение последних пяти лет не было ни одной защиты докторской диссертаций.

4. На ряде кафедр работа по выполнению годового плана защит кандидатских диссертаций носит авральный характер. 


УЧЕНЫЙ СОВЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ
1. В качестве стратегической цели в области организации и проведения НИОКР в 2011 году считать переход от выполнения «валовых показателей» к повышению качества научных исследований за счет: 
 – развития международных исследований по контрактам с зарубежными компаниям и на основе договоров о долгосрочном сотрудничестве с мировыми научными и промышленными центрами;
– подготовки публикаций в международных журналах с высоким импакт-фактором;
– привлечения ведущих ученых к сотрудничеству с научными коллективами университета;
– развития системы научных стажировок в ведущих научных центрах России и мира.  
2. Для формирования организационных условий выполнения стратегической цели в области организации и проведения НИОКР в 2011 году ректорату:

2.1. рассмотреть возможность создания в структуре университета «центров превосходства», организующих и проводящих научные исследования с международным участием и ориентированных на практическое внедрение результатов исследований  и/или их коммерческое использование; проработать вопрос возможности «внутреннего» финансирования перспективных исследований, проводимых такими центрами; разработать положение о центрах превосходства и вынести его на утверждение Ученого совета во 2 квартале 2011 г.;
2.2. рассмотреть возможность введения категории «профессор-исследователь» («доцент-исследователь»), предполагающей сокращение учебной нагрузки профессора (доцента) с одновременным увеличением научной работы. 
3. С целью закрепления достигнутых положительных результатов, повышения планомерности и качества подготовки кадров высшей квалификации рассмотреть в феврале 2011 г. на заседании Ученого совета вопрос «Об эффективности работы кафедр по подготовке кадров высшей квалификации» (отв. Лукьянова Г.В. и Точилина Т.В.). 
4. Дополнительно к существующим специальностям аспирантуры считать целесообразным организацию подготовки кадров высшей квалификации по специальностям, указанным в приложении 1. Ответственным от кафедр совместно с зав. аспирантурой Г.В. Лукьяновой подготовить необходимые для лицензирования и открытия специальностей документы к 1 марта 2011 г.
5. Научно-техническому совету до 15 февраля 2011 г. разработать положение о порядке издания научных монографий за счет университета (отв. Никифоров В.О.).
6. Утвердить перечень основных научных направлений вуза на 2011 г. (приложение 2).

7. Распространить решение Ученого совета СПбГУ ИТМО от 23 марта 2004 г. «О материальном поощрении молодых кандидатов наук» на защитивших диссертацию в 2011 г.

8. Сохранить в 2011 г. накладные расходы НИЧ в размере 15% от объема.

